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Resumen

Antecedentes; estudios recientes (Jemini-Gashi et al., 2019;
Troy, 2023) encontraron que el apoyo social, la
autoeficacia y la agencia contribuyen a la construccion
de la meta de carrera. Estos factores tienen especial
relevancia en € Per(, caracterizado por desigualdades y
brechas de acceso a la educacién superior, especia mente
en mujeres de zonas rurales. Objetivo: basada en lateoria
social cognitiva de la carrera, se busca comprender las
experiencias que contribuyeron a establecimiento de la
meta de realizar estudios universitarios en jovenes mujeres
de zonas rurales. Método: se realizaron 4 entrevistas a
jévenes becarias empleando un enfoque y disefio
tematico. Resultados: los hallazgos indicaron que este
proceso implica evaluar la meta de seguir estudios
universitarios considerando factores contextual es
(expectativas familiares, modelos a seguir, narrativas) e
individuales (expectativa del futuro, autoeficacia, agencia);
y evaluar postular a un centro de estudios, que incluye
considerar la carrera y la universidad en el marco del
programa Beca 18. Conclusion: la meta de estudiar una
carrera universitaria configura una serie de desafios
internos que deben dialogar con lo que ofrece y exige
contexto, a mismo tiempo que buscan mejorar su calidad
de vida. El estudio plantea desafios para los programas
de apoyo educativo parareducir las brechas del contexto.
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Abstract

Background: Recent studies (Jemini-Gashi et al., 2019;
Troy, 2023) found that social support, self-efficacy and
agency contribute to the construction of university studies
goal setting. These factors are especially relevant in Peru,
characterized by inequalities and gaps in access to Higher
Education, particularly for women in rurd aress. Objective:
Based on the Socia Cognitive Career Theory, this study
seeks to understand the experiences that contributed to
the university studies goal setting in young women from
rural areas. M ethod: Four interviews were conducted with
young scholarship recipients using a thematic approach
and design. Results: Findings indicate that this process
involves evaluating the objective of pursuing university
studies considering contextual (family expectations, role
models, narratives) and individual factors (future
expectation, self-efficacy, agency); and evaluate applying
to a study center, which includes considering the career
and university within the framework of the Beca 18
program. Conclusion: The goal of pursuing a university
degree involves a series of internal challenges that must
align with what the context offers and demands, while also
seeking to improve their quality of life. The study poses
challenges for educational support programs to reduce
context gaps.

Keywords: Socia cognitive career theory; motivation; self-
efficacy; socia inclusion.
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I ntroduccion

El fendmeno de lamigracion presenta una serie de
retos para los gobiernos, las ciudades que acogen y
para los propios migrantes. Aunque las razones para
cambiar de residencia son diversas, la Organizacion
Internaciona para las Migraciones (2024) sefiala que
este es un reflgo dtamente visible de las desigual dades
sdariales y de oportunidades. El Per(, un pais con un
ato nivel de desigualdad, refleja esta disparidad en la
concentracion en Lima del 42.8% del PBI nacional
(Chévez, 2023b). Adicionamente, de acuerdo con €l
Gltimo censo nacional del 2017, del total de 29.381.9
millones de habitantes, 24.205.9 (82.4%) se encuentran
en zonas urbanas y 5.716.0 (17.6%) en zonas ruraes
(Ingtituto Naciond de Estadistica e Informética[INEI],
2021b). Asimismo, segun la Encuesta Nacional a
Hogares - ENAHO 2020, |a pobreza monetaria en
zonas urbanas acanz6 a 26% de la poblacion y la
pobreza monetaria extrema a 2.9%; mientras que la
pobreza monetaria en zonas rurales alcanzo a 32.3%
y la pobreza monetaria extrema a 13.7% (INEI,
20214). Asi, s bien se cdcula que actualmente siete
de cada diez personas pobres viven en éreas urbanas,
los pobres rurales son ain mas pobres que estos
ultimos (Chévez, 2023b).

En lamisma linea de desigual dades, considerando
la educacion bésica, la Evaluacion Muestral de
Estudiantes EM-2022, en 2.% de secundaria, realizada
por e Ministerio de Educacion del Perd [MINEDU],
detalla que, en comprension lectora, en zonas urbanas
23.1% de estudiantes se encuentran en nivel
satisfactorio frente a un 5.4% en zonas rurales.
Asimismo, en mateméticas, € 15.2% de estudiantes
en zonas urbanas se encuentran en un nivel
satisfactorio frente a un 4.1% en zonas rurales
(MINEDU, 2022). También, en el campo de la
educacion,  censo 2017 recoge la desigualdad en €
nivel educetivo acanzado. En especid, en relacion con
la educacion superior completa, del nimero total de
personas con esta condicion, es posible notar que un
95.8% se concentra en quienes provienen de zonas
urbanas y tan solo 4.2% para quienes provienen de
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zonas rurales. Adiciondmente, de manera particular en
las zonas rurales hay una brecha entre los hombres
que representan el 61.9% de las personas con estudios
superiores universitarios completos frente al 38.1% de
mujeres (INEI, 2021b). Todo dlo indica que existe una
desigualdad marcada entre |as zonas urbanasy rurales,
tanto a nivel monetario como en la ofertay lacalidad
alolargo del continuo educativo.

Con € objetivo de disminuir ladesigualdad en el
acceso ala educacion superior, e Estado peruano ha
desarrollado politicas publicas compensatorias que
buscan promover oportunidades educativas a grupos
en una situacién de desventagja social (Pedroza &
Villalobos, 2009). Un mecanismo de compensacion
son las becas para estudios superiores que buscan
ser un incentivo para que estudiantes de bajos
recursos puedan acceder y concluir sus estudios en
una universidad o un instituto (Rodriguez, 2020). En
la presente investigacion se eligié la Beca 18,
otorgada por el Estado peruano mediante el
Programa Nacional de Becas y Crédito Educativo
[Pronabec], dirigida a estudiantes de bajos recursos
econémicos que hayan culminado o estén por
culminar la secundaria con un alto rendimiento
académico (Gobierno del Peru, 2021; Pronabec,
2023). En este sentido, con base en la teoria social
cognitiva de la carrera, este articulo pretende
comprender las experiencias que contribuyeron al
establecimiento de la meta de realizar estudios
universitarios en jévenes mujeres peruanas de zonas
rurales beneficiarias del programa Beca 18.

Una mirada desde la teoria social cognitiva de
lacarrera

Entre las teorias que estudian los procesos
vocacionales destaca la teoria social cognitiva de la
carrera (SCCT, por sus siglas en inglés), la cual
ofrece un marco conceptua para comprender como
las interacciones sociales, los modelos a seguir y las
experiencias formativas influyen en las decisiones
vocacionales delosindividuos (Fantinelli et al., 2023;
Lent et al., 1994). Al contextualizar el presente
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estudio dentro de dicho enfoque, se busca revelar
como las jovenes mujeres de zonas rurales incorporan
factores cognitivos y sociales en sus elecciones
académicasy profesionales, dividiéndose en factores
internos y externos a la persona.

Factores internos

Para poder guiar la eleccion de carrera es
necesariala mativacién, entendida como los procesos
que permiten iniciar y mantener actividades dirigidas
a metas, lo cual resulta relevante, ya que la
culminacién de este proceso estaria representada por
la eleccion final de la carrera (Schunk &
DiBenedetto, 2019). Dicha motivacion se encuentra
conformada por factores internos, como la agencia,
la sensacion de autoeficacia y las expectativas del
resultado de los individuos (Lent & Brown, 2019).
Asimismo, se constituye de elementos del entorno
social, como lafamilia, los compafieros y las demas
oportunidades o limitaciones del contexto, que pueden
influir en el desarrollo y mantenimiento de los
procesos internos mencionados (Lent & Brown,
2019; Schunk & DiBenedetto, 2019).

En primer lugar, respecto a sentido de agencia,
esta es referida como la creencia por parte de los
individuos de que son capaces de gjercer una
influencia sobre eventos importantes en su vida
(Schunk & DiBenedetto, 2019). Es asi como la
juventud, por medio de la agencia, es capaz de
establecer metas e implementar estrategias para
conseguirlas (Schunk & DiBenedetto, 2019). Esto
representa un proceso central en sus elecciones, pues
las metas son buenas predictoras y mediadoras del
comportamiento de persistencia, autoeficacia,
satisfaccién y apoyo socia (Lent & Brown, 2019;
Mozahem et d., 2019).

En segundo lugar, la autoeficacia hace referencia
ala creencia de que se es capaz de obtener |o que se
propone o enfrentar una tarea con destreza (Schunk
& DiBenedetto, 2019). Dentro del proceso de eleccidn
de carrera, es la percepcion de la capacidad para
organizar eimplementar un plan de accidn que permita
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[legar ala carrera deseada (Jemini-Gashi et al., 2019).
Asi, la autoeficacia se encuentra estrechamente
relacionada con € sentido de agencia, ya que permite
dirigir acciones de manera intencional para lograr
objetivos, como elegir ubicarse en entornos que
consideran propicios parasu desarrollo o su futuro, por
gemplo, estudiar en academias preuniversitarias o
postular a una beca que brinde la oportunidad de
ingresar alauniversidad (Lent & Brown, 2019; Schunk
& DiBenedetto, 2019). Asimismo, jovenes con mayor
autoeficacia, presentan mayor tendencia a elegir
involucrarse en actividades, esforzarse y persistir en
tareas complicadas y alcanzar niveles més atos de
resultados (Schunk & Usher, 2019).

Las creencias de autoeficacia, a su vez, pueden
predecir las expectativas de resultado, pues las
personas suelen esperar obtener resultados positivos
cuando confian en sus capacidades dentro de un
dominio especifico (Lent & Brown, 2019). Asi, €l
establecimiento de metas se ve influenciado por la
autoeficacia y expectativas de poder lograr dichas
metas. De esta manera, el comportamiento de una
persona depende, en parte, de la motivacion para
conformar y buscar lograr las metas propuestas, la
cual, a su vez, puede ser predecida por el sentido
de autoeficaciay agencia. Asimismo, alcanzar o no
una meta, 0 lo que se obtenga de la meta, puede
afectar positivamente la autoeficacia y ayudar a
mantener los resultados motivacionales (Lent &
Brown, 2019), por lo que es un proceso que se
retroalimenta mutuamente.

Factores del contexto

Para generar y/o mantener la motivacion no solo
son necesarios |los factores internos, sino también
factores del contexto y entorno social, los cuales
pueden impactar en los intereses de carrera de la
persona 'y sus objetivos vocacionales (Gwelo, 2019;
Lent & Brown, 2019; Schunk & DiBenedetto, 2019).
Principalmente, se consideraalafamilia, compafieros
y profesores como aquellas figuras que conforman €
apoyo socia (Gwelo, 2019; Jemini-Gashi et d., 2019).
Estos cumplen como estimulos que tienen un papel
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importante en la prediccion de los gustos e intereses
delosestudiantes (Kim & Seo, 2014; Li et ., 2019).

En primer lugar, respecto a la familia, los padres
han demostrado ser una fuente de consgjos sobre €l
desarrollo profesiona de los hijogasy representar un
factor protector ante |os comentarios negativos acerca
de lacarrera proveniente de terceros. De esta manera,
Su apoyo anima a la juventud a continuar con su
eleccion o intencion de carrera, fomentando la certeza
profesiona (Mozahem et d., 2019). No obstante, s son
los propios padres los que desdlientan la eleccion de
loshijos/as, se puede producir unaindecision profesiona
(Jemini-Gashi et d., 2019). Dado € involucramiento
de estas figuras en la crianza, las creencias y las
expectativas que tienen, pueden influir en la percepcion
de autoeficacia, agencia'y comportamientos de los
hijos, lo que asu vez influye en su eeccién de carrera
0 de asistir ala universidad (Mau et d., 2021; Troy,
2023; Mozahem et d., 2019).

En segundo lugar, Mau et d. (2021) incluye alos
comparieros y maestros de colegio o0 academia
preuniversitaria, quienes le brindan un contexto al
alumno para conocer sobre sus propias habilidades
académicas y afrontar tareas escolares. En € caso de
los profesores, muchas veces son model os que dictan
una determinada asignatura, compartiendo su gusto por
esta (Mozahem et a., 2019). A su vez, larepercusion
de los pares en la toma de decisiones vocacionales
puede oscilar entre positivay negativa, dependiendo
de la naturaleza del vinculo y la exposicion a grupo
de comparieros. Esta repercusin puede observarse en
casos en los que presionan a la persona para elegir
una carrera 0, caso contrario, motivan a la persona a
lablsqueda de otras oportunidades (Wigfield & Eccles,
2020; Li et d., 2019).

Es asi como el propio entorno ofrece ciertas
posibilidades y alternativas, las cuales son
consideradas por lajuventud (Wang et a., 2022). En
ese sentido, su proceso de decision estainfluenciada
por sus experiencias de aprendizaje, por |0 que pueden
no tener informacion adecuada sobre ciertas carreras,
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desconocer la posibilidad de acceder a una beca, no
poseer |0S recursos para prepararse previamente en
una academia 0 encontrarse inmersos en un entorno
que no promueve € estudio de las mujeres (Mozahem
et a., 2019). Asi, para conocer las opciones que €l
individuo posee, es importante reconocer la
singularidad de cada persona, tales como € estatus
socioecondmico, la etnia, €l género, creencias, asi
como las dindmicas transversales, como el contexto
y experiencias de vida (Fantinelli et al., 2023; Li et
a., 2019). En esta linea, Rascovan (2023) resdltala
relevancia de revalorizar €l interés vocacional como
producto de un entramado social, devolviéndole al
estudiante un papel central en la definicion de su
camino académico y profesional.

Se han encontrado estudios relacionados, como €
de Jemini-Gashi et a. (2019), quienes encontraron
que €l apoyo socia se relacionaba negativamente con
laindecisién de carreray que la autoeficacia mediaba
dicha relacion. A su vez, un estudio cualitativo de
Mozahem et al. (2019) en jovenes mujeres que
estudiaban carreras de ingenieria, destacd € poder
delaagenciapropiay laimportanciadel apoyo dela
familia nuclear para mantenerse en su decisiéon de
carrera 'y enfrentarse a obstaculos profesionales y
sociales. En estalinea, €l estudio cualitativo de Troy
(2023) examind como €l apoyo percibido y recibido
por padres, familiares, profesores y compafieros
durante la adolescencia afectaba la eleccion de
carrera en mujeres al poder enfrentarse a las
barreras que los roles de género y expectativas
familiares podrian representar. Finalmente, € estudio
cuantitativo de Avendariio y colaboradores (2020)
encontré que la madre o tutora puede influir mas en
laeleccion de una carrera particular, yaque € vinculo
tiende a ser mas profundo con ella, cobrando
importancia sus opiniones.

Por todo lo descrito, es relevante conocer a qué
oportunidades existentes estan expuestos los
estudiantes, ya que estas influyen en las decisiones
que se dineen con sus habilidades (Hanna & Rounds,
2020). Por ende, este articulo busca comprender las
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experiencias que contribuyeron al establecimiento de
lameta de realizar estudios universitarios en jovenes
mujeres de zonas rurales. La atencidn a este grupo
particular no solo enriquece la base académica, sino
gue también contribuye a la mejora de politicas
educativas mas inclusivas y contextualmente
relevantes. De este modo, el estudio se posiciona
como una valiosa contribucion a una comprension
integral de las experiencias subjetivas de jovenes
mujeres provenientes de zonas rurales en su proceso
de busqueda de educacién superior universitaria.

M étodo
Disefio

En el marco del paradigma de investigacion
cualitativa, € presente estudio utilizé un disefio de
andlisis temético inductivo basado en la teoria social
cognitivade la carrera (Fantindlli et d., 2023; Lent et
a., 1994). En este disefio se codifican los datos sin
intentar encasillarlos en un marco de codificacion
preexistente, sino que se analiza directamente la
informacién recogida. En ese sentido, es un método
data driven o guiado por la data emergente, lo cua
permite caracterizarlo simultaneamente como

exploratorio y descriptivo interpretativo (Braun &
Clarke, 2006).

Participantes

Para la presente investigacion, el grupo de
participantes estuvo constituido por cuatro jovenes
mujeres peruanas de 17 a 22 afios, provenientes de
las zonas rurales de Mala, Junin, Huancavelica y
Cajamarca. Los criterios de inclusion fueron que, en
el momento de la aplicacién de las entrevistas, se
encuentren cursando una carrera en una universidad
privada por medio de Beca 18 y que hayan vivido toda
su vida en una zona rural. Esto implica que cada
participante hayainiciado y culminado sus estudios en
un colegio de zona rural, asegurando asi que haya
atravesado e proceso de eleccidn vocaciond en una
zona rura. Se empled un muestreo por conveniencia
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y se utilizé d caso tipo ideal, segln los criterios de
inclusién descritos. Finalmente, es importante sefialar
que, s bien € estudio es de caréacter exploratorio, se
logré identificar teméticas con alta densidad y
frecuencia de repeticion de contenidos, permitiéndonos
identificar hallazgos importantes para responder a
nuestros objetivos.

El estudio contemplé los aspectos éticos y siguié
los principios de mayor beneficencia. Se entregd un
consentimiento informado a todas las participantes,
el cual explicoé el objetivo del estudio y la
confidencialidad de lainformacion recopilada. En este
sentido, lainformacion de cada participante fue solo
accesible para la entrevistadora, mientras que €l
equipo de investigacion tuvo acceso alatranscripcion
con seuddénimos que aseguraron el anonimato de las
participantes. Asimismo, se elaboré un protocolo de
contencion con el fin de brindar los recursos
psicoldgicos necesarios, en caso de que alguna
participante se movilice emocionalmente en el
transcurso de la entrevista.

Finalmente, serediz6 unadevolucion oral grupd a
las participantes utilizando recursos visuales para
presentar |os principales resultados. Este espacio Sirvid
para que €llas puedan validar |as teméticas resultantes,
asi como brindar sugerencias que Pronabec podria
considerar para beneficiar a la juventud proveniente
de contextos similares. Dichas sugerencias recopiladas
fueron elevadas a representantes de Pronabec en una
reunion virtual.

Instrumentos

Para la recoleccion de informacidn, se aplico un
formulario que buscé recopilar datos
sociodemograficos incluyendo nombre, correo
electronico, edad, género y regién de nacimiento.
También se preguntd s eran las primeras personas de
su familiaen ingresar alauniversidad, y € nombrey
ubicacién de su colegio secundario, ello con el
proposito de asegurar e cumplimiento de los criterios
deinclusion.
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Se disefid una guia de entrevista a profundidad
semiestructurada que se aplicé de manera presencia
con € fin de comprender la experiencia de eleccion
de carrera de las mujeres becarias que provienen de
espacios ruraes. Esta herramienta permitio recopilar
de forma adecuada la complejidad de cada caso. La
guia de entrevista tuvo tres ges de exploracion: el
proceso de decision de redizar estudios universitarios,
ladeccion delauniversidad y laeleccion de lacarrera
Debido a que la guia fue creada especidmente para
esta aplicacion, fue importante que esta atravesase por
un proceso de validacion de jueces (PadillaHerndndez
et a., 2019). El instrumento fue validado por tres
jueces expertos en investigacion cuditativa, a partir de
lo cual se realizaron las modificaciones
correspondientes dando como resultado 5 preguntas
guiay 12 repreguntas en totd. Seredlizd unaentrevista
piloto con una estudiante que cumplialos criterios de
inclusién en lasinstalaciones de su ingtitucion educativa,
en la cual se confirmd la pertinencia, la claridad y la
fluidez de las preguntas.

Procedimiento

El contacto inicial se realizé a través de una
estudiante becaria del programa Beca 18, quien
compartié el formulario de Google a través de
WhatsApp, con d fin de difundir lainvestigacion y, en
caso la persona esté interesada, pueda registrar sus
datos para ser contactada. Se contactd via WhatsApp
alas participantes que llenaron @ formulario y cumplian
los criterios de inclusion. El horario y modalidad de la
entrevista fue acordado con cada participante en las
instalaciones de su respectiva universidad. Previo a
encuentro, las participantes fueron informadas de
forma clara y transparente el objetivo de la
investigacion, y se les envié el consentimiento
informado por medio de WhatsApp. Cada entrevista
tuvo una duracion aproximada de 60 minutos.

Las entrevistas se llevaron a cabo entre mayo y
junio de 2023. Solo una entrevista se realizd en
modalidad virtual a solicitud de la participante por
motivos personales. Al momento de realizar las
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entrevistas, estuvieron presentes Unicamente dos
investigadoras por sesién, una entrevistadora y un
observador, quienes presentaron el consentimiento
informado para su firma. Las sesiones fueron
grabadas, previo consentimiento, con el fin de ser
transcritas para su posterior andisis y facilitar el
registro de datos. Ademés, para proteger € anonimato
de las participantes, se le atribuyd a cada una un
seudénimo y, posterior alatranscripcion, se elimind
la grabacion. Cabe resaltar que la participante aquien
selerealiz6 una entrevista virtual era menor de edad,
por ello, antes de la entrevista se le envi6 un
consentimiento informado a su madre y, una vez su
tutora firmo, se envié un asentimiento informado a
la estudiante.

Siguiendo los marcos éticos, seredizd ladevolucion
de los resultados alas participantes unavez finalizado
d estudio. Al tratarse de un trabgjo de pregrado dentro
dd marco ingtitucional, esta devolucion seredizd bajo
la supervision de un equipo docente de la Facultad de
Psicologia, € cua se ained a los principios éticos
propuestos en el Cédigo de Etica Profesional del
Colegio de Psicdlogos del Perti y e Cadigo de Etica
de la Facultad de Psicologia de la PUCP.

Andlisis de datos

El disefio temédtico permitio describir un conjunto
de datos complejos en términos de una serie de
dimensiones o0 agrupaciones, los cuales fueron
obtenidos por medio de la narracion de experiencias
internas de las participantes. Esta practica resulté Uil
en la recoleccién de datos a permitir, luego de las
entrevistas, organizar las preguntas de forma que cada
una pueda responder a determinado objetivo y estar
agrupadas en funcién de la descripcién de este
(Pistrang & Barker, 2012). Asi, tras transcribir las
entrevistas, se siguieron |0s seis pasos propuestos por
Braun y Clarke (2012) para el andlisis: 1)
familiarizacion con los datos, 2) generacion de codigos
iniciales, identificando unidades de contenidos; 3)
blsqueda de temas agrupando los cédigos que
contienen patrones similaresy significativos, 4) revison
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de los temas, realizando un proceso de validacién de
homogeneidad interna y heterogeneidad externa;
5) definicion delostemasy andisis de lainformacion;
y 6) elaboracion deinforme.

Para asegurar larigurosidad del estudio se sigui6
el principio de integridad de Pistrang y Barker (2012),
es decir, fueron los datos empiricos recogidos los que
fundamentan y dan coherencia alos resultados y las
conclusiones elaboradas. Por otro lado, en relacién
con la credibilidad del estudio (Pistrang & Barker,
2012), se asegur6 que las propuestas tedricas y las
investigaciones empiricas sean relevantes y
pertinentes para abordar el tema. Finalmente, se
realizé un proceso de devolucidon que permitié
triangular los hallazgos entre las investigadoras, las
participantes y especialistas de Pronabec.

Resultados

Los resultados indicaron dos momentos
importantes en el proceso de eleccion de carrera de
lasjévenes mujeres. El primero fue e establecimiento
de una meta u objetivo a largo plazo (tener una
carrera universitaria), en el cua influyen factores
internosy externos. El segundo momento identificado
fue cuando estas jovenes empezaron € proceso de
postulacién, que incluye tomar decisiones en torno a
lo que quieren y a lo que ofrece la beca, asi como
reconocer € cambio que implica la migracion para
estudiar en la universidad de su eleccion.

Establecimiento de la meta

Para llegar a plantear la meta profesional se
identificaron factores contextuales e individuales que
influyen en diferente medida en estas jovenes
mujeres. El andlisis de estos factores implico la
consideracion detallada de diversos e ementos, tales
como educacion, formacion, habilidades, intereses,
oportunidades y experiencias. En linea con la SCCT
se discuten, por un lado, los factores contextuales,
conformados por el entorno en que se inserta el
individuo y también las personas con las que este
interact(a; y, por otro lado, los factores individuales,
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conformados por os propios intereses, capacidades
y motivaciones de la persona.

Factores contextuales

Se consideraron los factores que componen el
contexto de las participantes para conocer cOmo estos
influyeron en sus elecciones. Es importante resaltar
gue este grupo representa una poblacion que tiene
limitaciones en el acceso a la educacién superior
debido a su situacion econdmicay la poca oferta de
educacion de calidad que existe en zonas rurales
(Pedroza & Villdobos, 2009). De ahi nace la blisqueda
de nuevas opciones que se adecuen a sus necesidades

particulares, por gemplo:

Creo que es la pobreza, creo que es algo muy
transversal que ha estado muy presente a lo
largo de toda mi viday que puede limitarte, no
solo a elegir una carrera que puede limitarte,
sino incluso a tener aspiraciones de estudiar
una carrera. (estudiante de Psicologia, 21 afios,
Huancavelica)

A pesar de las barreras del contexto para acceder
a una carrera universitaria, las participantes
encontraron en ella una oportunidad para mejorar su
calidad de vida. Ello fue incentivado por sus
instituciones educativas y |as personas que trabajaban
en estas, las cuales presentaban a la educacion
superior como la mejor eleccion para su futuro.
Ademas, en algunos de los colegios a los que
asistieron las jovenes tambieén realizaban actividades
para brindar més informacion sobre oportunidades de
estudio, como sefiala una estudiante: «[En € colegio]
teniamos un calendario que se llama €l calendario de
oportunidades, y cada mes nos presentaban distintas
charlas sobre universidades, becas, fondos, créditos,
programas, pasantias e intercambios» (estudiante de
Gestién, 17 afios, Cajamarca).

En las entrevistas también se encontré que
algunos docentes, asumiendo que estas elegirian €l
camino académico dado su desempefio académico,
les recomendaban a las participantes carreras
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universitarias especificas a sus caracteristicas
personales o alternativas de becas a las que podian
postular. Es entendible, por tal, que en ellas se forme
una valoracion positiva de la universidad por las
carreras universitarias como un objetivo importante
a conseguir, ya que, para ellas, estos maestros son
los modelos que las orientan y ocupan un rol clave
en ese momento.

No obstante, esta promocion de estudios superiores
no fue la norma en todos los casos. Ante €llo, otra
institucién que cumplié con esta funcién informativa
durante el proceso de eleccién de carrera fue la
academia preuniversitaria. Durante las entrevistas, se
identificd que algunas academias se acercaban a los
colegios para preparar alas estudiantes, lo cua setornd
en un nuevo espacio de oportunidad para que algunas
participantes puedan conocer sobre launiversidad y sus
posibilidades. Esta institucion frecuentemente
reafirmaba la motivacion de estas jovenes por postular
auna universidad después de culminar la secundaria,
especialmente, porque sentian que tenian un buen
desempefio académico, caracteristica que sustentaban
tanto en sus puestos en € ranking escolar, como por
la retroalimentacion de terceros.

Iban d colegio y brindaban como una academia
que se llamaba‘ Academia Taento’ [preparacion
académica brindada por |os docentes del colegio
fuera del horario del colegio] y te preparaban
un gproximado de 3 mesesy de ahi €los mismos
te buscaban como oportunidades para que
postulara a las universidades. (estudiante de
Psicologia, 21 afios, Huancavelica)

También hubo participantes que se matricularon
intenciona mente en lasingtituciones preuniversitarias,
lo que da cuenta del apoyo y reconocimiento de los
padres sobre la opcion de educacion superior y de las
posibilidades académicas de sus hijas. Como se
menciond anteriormente, estas jovenes mujeres se
encuentran en una situacion econdmicavulnerable, por
lo que se entiende que sus padres tuvieron que redlizar
un esfuerzo adicional para poder pagar la academia
preuniversitaria.
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Es entonces que entra a colacion el impacto de
las personas que rodearon a estas jévenes mujeres
en el establecimiento de su meta. Aunque la situacion
econdémica y la escasez de oferta educativa de
calidad influyé en sus elecciones, también es
importante considerar a las personas que estuvieron
en el proceso. Durante | as entrevistas se observo que
existe unainfluencia, en muchos casos directa, en €l
proceso de las estudiantes por parte de otros
miembros de su familia como abuelos, tios o
hermanos; ademas de | os docentes de |as instituciones
a las que pertenecieron en su etapa de secundaria,
como sefida la siguiente participante: «El hecho de
escuchar en tu familia de universidades, carreras y
eso desde la primaria [hizo que] yo misma cree este
perfil en mi [de estudiante universitaria]» (estudiante
de Gestion, 17 afios, Cajamarca).

Se observé que los padres y familiares cercanos
de las participantes buscaron activamente incrementar
las posibilidades de que estas optaran por ingresar a
la universidad. Cabe destacar que, salvo unaexcepcion
que no ejerce porque no eligié su carrera
voluntariamente, los padres de las participantes no
tienen estudios universitarios. Es posible que elo tenga
relacion con que las participantes perciban un fuerte
soporte emociona por parte de estos para obtener un
titulo universitario en una carrera que €ellas vaoren.
Esto se materializaba en apoyarlas a contar con
espacios para mejorar sus habilidades académicas y
con ello aumentar su posibilidad de ingresar a la
universidad, aun cuando ello implicaba cambiar de
ciudad, al respecto, comenta una participante; «Elegi
estudiar en una universidad porque siempre mis papas
han impulsado el estudio... Teniamos [con mis
hermanos] € apoyo de mis padres, a pesar de que,
econémicamente, no teniamos muchos recursos»
(estudiante de Arquitectura, 21 afios, Maa).

Aungue no se menciond un momento especifico
en € que surgiera laidea de ir a la universidad, se
menciond estaidea como algo latente desde una etapa
temprana. El ingreso a una universidad era una
expectativa que ya se consideraba dentro de sus
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familiares, por tal, la pregunta pendiente era a qué
carrera postularian las participantes y en qué
universidad estudiarian. Asi sefiala una participante:
«Cuando yo ya estaba en el colegio, primero o
segundo de secundaria, [mis profesores] me dijeron
debes estudiar IngenieriaIndustria [porque era buena
en matemaéticas]» (estudiante de Gestion, 17 afios,
Cajamarca).

Esta aspiracion se reforzd con la observacion de
laexperienciade varios de sus familiares (tios, primos,
hermanos) y docentes que optaron por redizar estudios
universitarios, sendo elos un gemplo de los beneficios
gue presentaba esta meta: «ES que, justamente, tengo
un tio socidlogo, y lesjuro que yo desde que veo todo
lo que hace y en lo que esta, en plan de ‘Quiero ser
como td, quiero hacer todo lo que haces » (estudiante
de Gestion, 17 afos, Cajamarca). Por ende, esto
también funcioné como motivacion para elegir la
educacién superior universitaria antes que estudiar una
carrera técnica, la cua varias de las participantes
rechazaron estudiar. Una participante comento:

Creo que también la academia influyé mucho
en gue solo decida [por la] universidad y no
[por un] ingtituto, porque la mayoria de ahi, los
profesores, solo te hablan de universidad, no
deingtitutos... Normalmente, [en €l colegioy
la academia] los profesores, tanto como tus
comparieros, esperan pues que los primeros
puestos logren [ingresar a la universidad],
¢No?... porque tenian expectativas de que si yo
iba a ingresar al& (estudiante de Economia,
21 afos, Junin)

Entre estas influencias al momento de establecer
la meta con respecto a su futuro profesional, las
participantes resaltaron que uno de los aspectos mas
importantes fue e apoyo de sus padres y que no las
presionaran con elecciones con las que no se sintieran
comodas. De este modo, sus expectativas individuales
se complementaron con las expectativas de su familia,
generando un espacio en que estas jovenes mujeres
pudieran optar por una meta profesional en las que se
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sentian capaces de tomar sus propias decisiones, como
se observa a continuacién: «[Mis padres] siempre han
respetado la decision que tomé, la verdad. Nunca me
han dicho ‘tU deberias estudiar esto’, no, nunca,
siempre han dicho como que ‘tu estudia lo que ta
quieras» (estudiante de Economia, 21 afios, Junin).

Factores individuales

Ademéas del contexto, los procesos internos y
caracteristicas individual es pueden llevar a resultados
diferentes. Lo cierto es que los seres humanos tienen
diferentes formas de recibir lainformacién de exterior,
generando retroalimentacion constante entre el
individuo y su contexto. Por ello, es importante
considerar también las caracteristicas individuaes de
las participantes al momento de averiguar como
[legaron atomar sus decisionesy plantear su meta. Por
gemplo, € contexto incentivé a estas jOvenes mujeres
a buscar opciones que les permitieran mejorar su
Stuacion socioeconomica, llevandolas adecidir por una
carrera universitaria, sobre esto sefiaaron:

[Ingresar ala universidad con una beca] erami
oportunidad para, de algunamanera, mgorar mi
calidad de vida... Cuando vives en contextos
cargados de probleméticas sociales, tienes que,
de alguna manera, sobreponerte alo que te ha
tocado vivir y aspirar a tener mas. (estudiante
de Psicologia, 21 afios, Huancavelica)

En este caso, lasjovenes realizaron una evaluacion
de sus condiciones e intereses, identificando
actividades y objetivos compatibles con sus habilidades,
y que les generaban satisfaccién. Todas las
participantes resaltaron que tenian buenas capacidades
académicas, ya que todas se encontraban en los
primeros puestos de sus respectivos colegios. Este fue
un factor que contribuy6 a que otras personas también
las alentaran en esta direccion, 1o que dio lugar a un
ciclo de retroadimentacion constante, en € que ellas
internalizan |os & ogi os recibidos sobre sus habilidades
académicas, fortaleciendo asi su autoeficacia. Esto se
observé tanto en € caso de sus notas en € colegio,
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como los puestos en laacademia preuniversitaria, y sus
participaciones en concursos externos a su institucion
educativa; siendo que en todos dllos lograban buenos
resultados, permitiendo que incremente su autoeficacia:
«Me senti tranquila porque no dudaba de mis
capacidades, 0 sea, sabia que podialograrlo, sabiaque
podia rendir bien en el examen [de ingreso a la
universidad]» (estudiante de Arquitectura, 21 afios,
Mala).

De estaforma, € objetivo universitario se volvié
un interés claro paralas participantes, siendo que sus
mayores dudas se encontraban en cual seria su
carrera. Asi lo indica la participante: «Desde que
estaba en € colegio tenia la visién de estudiar una
carrera universitaria (...) no estaba como que muy
segura qué carrera (...), si tenia como muy presente
gue tenia que estudiar una carrera» (estudiante de
Psicologia, 21 afios, Huancavelica). De esta forma,
se observa que, ademéas de la influencia del entorno
social y las expectativas que habia alrededor de ellas,
las participantes analizaron sus habilidades y
capacidades, reconociendo aguellas &reas en las que
destacan y se sienten competentes. Esto serviriamas
adelante como un factor protector para persistir en
su eleccion de carrera.

Proceso de postulacién: elecciéon de carrera y
universidad

En el proceso de postulaciéon y eleccion de la
carrera y la universidad, es necesario discutir su
proceso de obtencién de la Beca 18 y como ello ha
afectado las decisiones de las participantes. El
programa Beca 18 establece ciertas condiciones y
pardmetros para otorgar la beca, sendo que ello limita
las opciones de carreras. En el caso de las
participantes, postular a la beca es una decision
necesaria para poder acceder a una carrera
universitaria que €ellas consideraban de calidad. No
obstante, segln reportan las participantes, la
restriccion de opciones de carreras y universidades
paradegir influyeron en su decisién. Como su objetivo
estabaen el ingreso alauniversidad, tuvieron que ser
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mas flexibles @ momento de tomar una decision:
«Hubiera postulado a [la Universidad del] Pacifico,
pero labeca no cubria [esta universidad]» (estudiante
de Economia, 21 afios, Junin).

En particular, respecto ala eleccién de la carrera
universitaria, las participantes reportaron que en cada
convocatoria anua se proponia un nimero limitado
de carreras en Letras y Ciencias, lo cual generaba
una decision por descarte, como sefiala una
participante: «(...) la beca te ofrece opciones, no te
dice ‘ya, ingresas ala universidad y tienes todas las
carreras’ (...). Dentro de carreras de L etras te ofrecia
Ciencias Politicas, Economia y Psicologia, solo te
ofrecia esas 3 carreras» (estudiante de Psicologia, 21
afnos, Huancavelica). Este proceso puede tener un
efecto en su agencia e influye de forma directa en
como ellas pueden establecer sus metas
profesionales.

Por otro lado, en una de las entrevistas se
menciond que se brindaba més puntos al postular a
una carrera de Ciencias, lo cual podria aumentar sus
posibilidades de obtener la becay, asi, influir a qué
carrera se postula, sobre esto una participante
expreso:

Yo habiaingresado [al proceso de postulacion
de Beca 18] a Sociologia, pero, antes de
empezar, me cambié a[lngenieria] Ambiental
por el hecho de que Sociologia no es una
carrera gue esté puntuada como (...) prioritaria
paralos de Pronabec, ellos apoyan un monton
el tema de ciencias (...) y era como que
estrategia. Solo me iba a favorecer por 2
puntos [elegir la carrera de Ingenieria
Ambiental], pero 2 puntos en una competencia
de un montén de gente es ya 2 buenos puntos.
(estudiante de Gestion, 17 afios, Cajamarca)

Otro hallazgo interesante fue que las participantes
refirieron elegir universidades que ofrecen estudios
generales para asi tener un periodo de tiempo mas
amplio en el cual explorar otras opcionesy, de ser €
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caso, cambiar de carrera. Finalmente, se encontro
gue algunas optaron por cambiar 0 persistir en su
decision en favor de alcanzar su propio bienestar, tal
como sefialan:

Sabia que puedes cambiar de carrera, pero no
sabia que el proceso era tan sencillo (...).
Conoci la carrera en la universidad, en los
jueves culturales (...). Y si no hubiera
oportunidad de cambiar, pues, seguiria en
[Ingenieria] Ambiental sobrellevando la
situacion y estresandome (...). Si hay algo que
me gusta mas, quiero sentirme bien estando
ahi, [en la carrera de Gestidn], es decir, no me
gusta estresarme, y [cuando hice e cambiQ]
me senti bien. (estudiante de Gestion, 17 afios,
Cajamarca)

El proceso de postul acién también significo para
las participantes tomar conciencia del cambio que
implicaba migrar para alcanzar sus metas
profesionales. La blusqueda de la calidad educativa,
como €llas lo entendian, significaba buscar opciones
de universidades en Lima, lo cua estariaaineado con
sus propias experiencias de desigualdad, producto de
la centralizacién en la capital. De esta manera, la
beca se consideraba una oportunidad de mejorar sus
opciones universitarias, como expresa a continuacion
una estudiante:
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(...) pero dadas |as condiciones econémicas de
ese momento, eh, lo més factible para mi era
postular a una universidad de Ica, porque
estaba més cerca a Huancavelica. Pero de ahi
se dio la oportunidad de la becay ahora estoy
agui [en unauniversidad privadade Limg] (...).
[Ingresar a Beca 18] erami oportunidad, para
mejorar mi calidad de vida, para tener una
educacion de calidad. (estudiante de Psicologia,
21 anos, Huancavelica)

El cambio de ciudad no era ago menor para las
participantes. De acuerdo con las entrevistas, fue un
aspecto importante a considerar dada la preocupacion
extra que significaba la migracion, mas aln al ser
mujeres. Adicionalmente, ninguna de las jovenes
mujeres estuvo antes en la capital peruana o incluso
llegb avisitarla. En algunos casos este aspecto resaltd
méas que en otros; sin embargo, la preocupacion de
enfrentar 1o desconocido y peligroso que representaba
Lima fue inherente en todas. Aun asi, € temor no
impidi6 que realizaran el cambio en favor de
perseguir su objetivo. Al contrario, en algunos casos,
d reto fue asumido también por la familia: «Como
eramujer, mis padres tenian miedo del acoso, tenian
miedo de que me roben, de que esté indefensa [en
Lima]; entonces creyeron mejor que nos mudemos
[juntos] para que esté mejor en familia» (estudiante
de Arquitectura, 21 afios, Mala).
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Figural

Flujograma de sistematizacién del conocimiento

Factores Contextuales:

Padres, familiares, escuela,
profesores y academia

Proceso de postulacién

N

meta:

Construccién de

Tener una carrera
universitaria

(eleccidn de universidad y
carrera):

Caracteristicas de Beca 18,
migracién y exploracion de la

e

Factores Individuales:

Intereses, habilidades,
capacidades, autoeficacia y
agencia

carrera

Fortalecimiento de la meta

Nota: Los factores contextuales e individuales que experimentan las jovenes mujeres de zonas rurales,
y que se retroalimentan mutuamente, influyen en la construccion de la meta de realizar estudios
universitarios, la cual se fortalece al realizar el proceso de postulacion.

Discusion

El presente articulo tuvo como objetivo
comprender las experiencias que contribuyeron al
establecimiento de la meta de realizar estudios
universitarios en jovenes mujeres de zonas rurales.
L os resultados obtenidos permiten observar que en
€ proceso de eleccion de carrera por parte de estas
jévenesintervinieron diversos actoresy probleméticas
singulares de su contexto, asi como caracteristicas y
recursos individuales de cada una.

De manera particular, ser unamujer que havivido
toda su vida en contextos de pobreza y desigualdad,
con limitaciones de acceso a una oferta educativa de
cdidad, significa encontrarse con distintos obstaculos
a momento de establecer su proyecto de vida. Asi, la
situacion econdmica de la familia, relacionada a las
escasas oportunidades de desarrollo en laregion y €
género son factores relevantes de riesgo que pueden
impactar negativamente en sus metas (Vilela et 4.,
2021). En efecto, los hallazgos evidencian que las
jévenes entrevistadas se encontraban bastante
conscientes de las limitaciones contextuales para
acceder a la educacion superior. No obstante, el
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contexto y su agencia las llevo a decidir mejorar sus
condiciones de vida y alcanzar su méximo potencial,
en sus propios términos. La carrera universitaria, por
tanto, se configura para ellas como una oportunidad
para poder mejorar su calidad de vida. Lo mencionado
permite visualizar su sentido de agencia, ya que dlas
consideraban que podian sobreponerse a su situacion
y mejorar sus condiciones, por lo que establecieron la
meta de continuar sus estudios académicos después
de culminar la secundaria (Schunk & DiBenedetto,
2019).

L os resultados son consistentes con laliteraturaen
tanto reconoce que la motivacion que estas jovenes
demostraron en un inicio para establecer su meta no
solo se encuentraintegrada por factores internos, sno
también por la influencia de su entorno socia y
oportunidades del contexto (Lent & Brown, 2019;
Schunk & DiBenedetto, 2019). De estamanera, dichos
elementos pudieron funcionar como reforzadores y
ayudar al mantenimiento de la meta, junto con el
encaminamiento de esta hacia opciones particul ares.

Por un lado, cabe sefialar que, si bien hay un
esfuerzo ingtitucional para acercar a las estudiantes
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a opciones de estudios superiores, no todas las
escuelas de donde provenian las participantes
brindaban informacién sobre becas, programas y
universidades. Es asi que la academia preuniversitaria
representd una oportunidad del contexto, pues puso
al alcance informacion sobre la importancia de la
educacion superior, especialmente, la universitaria.
Ademas, las participantes consideraban a los
profesores de la academia preuniversitaria como
figuras importantes, a ser modelos de profesionales
paraellas; por tanto, o que estos pudieran comentar,
las estudiantes podian considerarlo relevante a ser
testigos de los beneficios de elegir dicha opcién
(Mozahem et al., 2019).

Por otro lado, la familia también ocupa un rol
importante al orientar alas participantes a responder
preguntas clave sobre su proceso de eleccion de
carrera. Tios, primos y hermanos, que previamente
habian estudiado una carrera universitaria, fueron
referentes en el proceso de eleccion vocacional de
las jévenes. Uno de los hallazgos mas resaltantes
dentro de la presente investigacion fue que
principalmente muchos de los familiares, adiferencia
de los padres, presentaron actitudes de influencia
sobre determinadas carreras, ya sea incitandolas a
estudiar la profesién que ellos estudiaron o desearon
poder estudiar. Asi, la motivacion de elegir una
carreraen particular pudo surgir de ciertasinfluencias
familiares diferentes a los padres.

Lo mencionado resulta opuesto a lo encontrado
en estudios, como e de Avendario y colaboradores
(2020), e de Mau'y colaboradores (2021) y € de Troy
(2023), que pueden describir a los padres como
principales modelos de la eleccion de carrera de sus
hijog/as; mas alin cuando resaltan la influencia del
grado académico de los padres en la eleccién de una
universidad o la carrera. Ello puede deberse a hecho
de que, dentro del contexto de donde provienen las
participantes del presente estudio, la mayoria de los
padres no han cursado estudios superiores.

En ese sentido, los padres resaltan, principalmente,
en su rol de apoyo emocional hacia sus hijas, siendo
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un soporte para que ellas decidan una carrera que les
hagafeliz, fomentando a que persistan en sus estudios
paralograr ingresar ala universidad mediante la beca
Esto concuerda con otros estudios (Gustin, 2015;
Mozahem et d., 2019; Troy, 2023) que refieren alos
padres en un rol de apoyo y soporte emocional para
poder elegir la carrera, a pesar de las dificultades del
entorno. Asi, se ha observado que no hay un tradado
de expectativas, y e ve un apoyo mas comprensivo,
facilitado por laatencién que los padres les daban sus
hijas, llevando a que identificaran las capacidades
académicas de estas y que, en consecuencia, apostaran
por colocarlas en academias preuniversitarias, a pesar
de sus limitaciones econdmicas. A su vez, se puede
resaltar que las jovenes se encontraban en hogares
donde impulsan € estudio, y laexpectativafamiliar de
que postularan a la universidad era conocida, 1o cua
se pudo deber al hecho de que contaran con otro
familiar con estudios superiores.

De esta manera, las persuasiones de los padres
contribuyeron a las creencias de autoeficacia de sus
hijas, ya que creaban un espacio para que pudieran
desempenarse adecuadamente en sus estudios
(Ginevra et a., 2015; Mozahem et a., 2019). Esto,
aunado a las altas calificaciones académicas y €l
refuerzo verbal de sus demés familiares y docentes,
pudo influir en su agenciay comportamientos dirigidos
a postular a una beca para asistir a la universidad
(Jemini-Gashi et d., 2019; Lent & Brown, 2019;
Schunk & DiBenedetto, 2019). Entre estas acciones
se encuentra también € hecho de prepararse en una
academia preuniversitaria para los exdmenes de
admisién a determinadas carreras, las cuales traian
consigo la expectativa de generar mayor probabilidad
de tener un buen rendimiento en dicho examen y de
obtener labeca (Liguori et a, 2019). Particularmente,
laaccién de estudiar en una academia preuniversitaria
pudo aumentar considerablemente el sentido de
autoeficacia de las jovenes mujeres frente a los
examenes de admision, lo cua podria promover y
mantener estable su meta. Asi, € tener una educacion
superior universitaria se convirtio en una metatangible
y realizable en la vida de cada una de estas jovenes,
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pues, ademas de creer en sus propias capacidades
de manera intrinseca, el ambiente en el que se
desenvolvian también actuaba como reforzador
(Liguori et a., 2019).

A lo largo ddl texto, se ha podido comprender que
estas jovenes mujeres han ampliado sus capacidades
para poder acceder a una educacion superior (Sen,
1999), pese a vivir en un contexto de pobreza y
escasa of erta educativa. Pronabec les permitio poder
seguir explorando sus capacidades por medio de
Beca 18, a través de la cua pudieron acceder a la
universidad. Sin embargo, €l reglamento de Pronabec
plantea una oferta limitada de universidades y
carreras, a la par que favorecen la eleccion de
carreras de ciencias (Chavez, 2023a).

En didlogo con la teoria de orientacion futura
(Seginer, 2009), que plantea que los individuos deben
explorar diferentes opciones de carrera existentes que
les permitan lograr sus metas futuras (Herrera et al.,
2022), en este estudio se encontré que el contexto y
las restricciones de la beca pueden limitar este
proceso (Arambur( & Nufiez, 2019). Por ende, s
bien las j6venes presentaban la motivacion de seguir
una carrera profesional, se encontraron con
dificultades a momento de explorar carreras en su
época escolar y comprometerse con una en
especifico (Herrera et al., 2022; Seginer, 2009). Es
importante mencionar que, si no se hubiera dado la
oportunidad de explorar carreras dentro de la
universidad de destino o la posibilidad del cambio de
carrera, el rendimiento y el bienestar de las alumnas
podria haber sido afectado (Herreraet al., 2022). Aun
asi, la meta (tener estudios superiores) permitié que
estas jovenes sean flexibles sobre las limitaciones que
traia consigo Beca 18 respecto a la universidad y la
carrera a postular.

Por tal, cabe destacar la importancia de que un
programa de inclusién por medio de becas como Beca
18 amplie las opciones de carreras a elegir. Ello
ampliaria las oportunidades reales para elegir de las
jovenes que, a diferencia de las estudiantes no
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becadas, se ven condicionadas por € programa. Lo
mencionado es relevante para comprender si estas
jovenes mujeres, a pesar del apoyo por parte del
Estado, pueden desarrollar un proyecto de vida
integrado, €l cual incluya elementos individuales
auténticos que generen mayor satisfaccion al poder
desarrollar con esta carrera actividades valiosas para
ellas.

En conclusién, se puede apreciar que para
establecer una meta universitaria desde una mirada
de la SCCT confluyen factores contextuales e
individuales. Por un lado, en cuanto a contexto, se
destaca €l rol de la comunidad donde han crecido:
impulso dentro del colegio por parte de los docentes
y comparieros, modelos a seguir, las narrativas de las
academias preuniversitarias, la expectativa de la
familia, y € apoyo econdémico y emocional de los
padres y familia. Por otro lado, en cuanto al &mbito
individual, se encuentra la expectativa de la mejora
delacalidad de vida, € reconocimiento de las propias
capacidades y habilidades (autoeficacia) y la
determinacion por lograr la meta de realizar estudios
superiores universitarios (agencia); asimismo, la
retroalimentacién constante entre los factores
contextuales e individuales que fortalecieron el
establecimiento de la meta. En este proceso es
importante considerar el rol de la familia ante la
decision de migrar, siendo € soporte familiar un factor
de proteccion que contribuye a la autoeficacia de
estas jovenes y € logro de su meta, ya que, como
reportan estudios previos (Guzman-Yacaman &
Reyes-Bossio, 2018), lamigracién puede generar que
las jvenes tengan dificultad en adaptarse a su nuevo
entorno y que ello se veareflgjado en su desempefio
académico e incluso abandono.

Finalmente, resulta necesario cuestionarse acerca
de los limitantes contextual es como la desigualdad en
la calidad educativa entre zonas rurales y urbanas,
gue impulsa a muchas jovenes a migrar a la capital
para poder cursar una carrera universitaria,
conllevando un complejo proceso de adaptacion.
Asimismo, reflexionar sobre € rol de Beca 18 en
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desarrollo profesional de las estudiantesy como este
puede fomentar elecciones genuinas, al mismo tiempo
gue ayude en laformacion de laidentidad individual
y fortalezca la contribucion a la sociedad (Zamora
& Cervera, 2016).

En relacion con las limitaciones del estudio, se ha
de considerar que contactar alas participantes implicd
un reto para € equipo investigador debido a la dta
carga académica que muchas de ellas enfrentaban.
Asimismo, se sugiere continuar lasinvestigaciones en
torno a establecimiento de lameta de redizar estudios
universitarios, considerando un mayor nimero de
participantes de diferentes universidades y regiones del
pais, para asi ampliar la diversidad de experiencias y
tener mas informacion de las teméticas exploradas.

Conflicto deinter eses

Los autores declaran no tener conflicto de
intereses.

Responsabilidad ética

Para el presente estudio se tomaron en cuentalos
principios éticos de la American Psychological
Association y del Comité de Etica de Psicologia de
la Pontificia Universidad Catolica del Peru. Las
participantes firmaron un consentimiento informado
y recibieron la devolucién de la informacion
respetando su confidencialidad.

Contribucion deautoria

GERT: revision de literatura, disefio del estudio,
andlisis y discusion de resultados en relacion con la
teoria socia cognitiva, elaboracion de texto.

MXGM: revision de literatura, disefio del estudio,
andlisis y discusién de resultados con enfogue de
género, elaboracion de texto.

IFGS: revision de literatura, disefio del estudio,
recoleccion de informacion con entrevistas, andisis
y discusion de resultados, elaboracion de texto.
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KQMJ: revision de literatura, disefio del estudio,
recoleccion de informacion con entrevistas, analisis
y discusion de resultados, elaboracion de texto.

RMGP: revision de literatura, disefio del estudio,
recoleccion de informacion con entrevistas, andlisis
y discusién de resultados, elaboracion de texto.

DALREF: revision de literatura, disefio del estudio,
recoleccion de informacién con entrevistas, andlisis
y discusion de resultados, elaboracion de texto.
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